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1. Neu-Land gewinnen
Fordere unsere “Unternehmen Neu-Land”-Informationen an.
Du kannst einen von drei wertvollen Preisen gewinnen und Grainau und das Gebiet rund um die Zugspitze erleben!

Wir verlosen unter allen Einsendern

1 Gleitschirm-Schnupperkurs

fur 2 Personen

1 Tag auf der Zugspitze

incl. Skipass flr 2 Personen

1 Wochenende in Grainau

mit Ubernachtung und Friihstiick im Seminarhaus fiir 2 Personen

Teilnahme-Formular zum Download: www.unternehmen-neu-land.de/neuland/info-form.pdf

Einsenschluss ist der 1. November 2005.
Der Rechtsweg ist ausgeschlossen
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2. Haus/ Team

2.1 Seminarhaus

Grainau, die ideale Location fir geistige Trainingseinheiten und spannende Outdoor-Erlebnisse. Unser
Seminarhaus, entstanden aus der Jungbauernschule e.V , liegt direkt am Fulde der Zugspitze, was nicht
nur Bergfreunde fasziniert. Neben den Seminarrdumen und Unterkinften bieten wir auch die obligatorische
Mexicobar, passend zur ,alpenlandischen Umgebung®.

2.2 Team
Die Mannschaft des Trainingscamps “Unternehmen Neu-Land”

Reiner Schmelz, Chef, Diplom-Agrar-Ingenieur

schmelz@unternehmen-neu-land.de

Christina Zellinger, Diplom-Sozialpadagogin, Outdoor-Trainerin
zellinger@unternehmen-neu-land.de

Martin Schneyder, Diplom-Biologe und Erlebnispddagoge, Kontaktstudium, Erwachsenenbildung
schneyder@unternehmen-neu-land.de

Und noch ein ganzer Bus anderer bewahrter Fachreferenten .

3. Ziele
Vorweg eine Klarstellung: wir sind keine Schule im herkdmmlichen Sinne und Noten gib es bei uns auch
keine.

Was wirst du mit diesem Kurs erreichen:

Dir deiner Ziele bewuf3t werden und diese aktiv verfolgen.

Deine Personlichkeit starken.

Spezialwissen in Agrarthemen sammeln.

Neue Leute treffen und Freunde gewinnen.

Deinen Horizont erweitern.

Viel Uber andere Bereiche (Wirtschaft, Politik und mehr) erfahren.

Du hast 10 Wochen Zeit, Dinge zu tun, die dich in deiner Entwicklung voranbringen.

Ihr werdet dabei ein eingefleischtes Team und gemeinsam mit euren Trainern ein Maximum an Wissen und
Erfahrung sammeln.
Klick auf Training und du siehst die Disziplinen.Z

4. Training
4.1 Fit fiirs Leben

4.1.1 Selbstmanagement
Hier lernst du die Zukunft zu planen, die Zeit zu managen und personliche Ziele zu definieren.
So ganz nebenbei gibt es noch Gedachtnistraining und Lernmethodik obendrauf.

4.1.2 Selbstbewusstsein

Dein Selbstbewusstsein ist nicht abhangig vom Autotyp, das du fahrst. Hier im Kurs wird dein
Selbstbewusstsein durch Erfolgserlebnisse und Herausforderungen gestarkt. Dabei haben wir sogar eine
ganze Reihe an Uberraschungen zu bieten. Die ,Stilberatung“ nach Art des Hauses ist eine davon.

4.1.3 Sozialkompetenz

Sozialkompetenz klingt immer schon, wenn man Stellenausschreibungen liest. Was sich wirklich hinter dieser
geschmeidigen Wortkombination verbirgt, wirst du nach 10 Wochen ,Unternehmen Neu-Land“ wissen und
erlebt haben.

4.1.4 Teamarbeit

Der eine ist ein Einzelkdmpfer, der andere ein Team-Player. Ganz egal, welcher Typ man ist, es gibt
Situationen und Bereiche, wo nur ein Team Aufgaben 16sen wird. Teamarbeit kann man sich aneignen und
dann einsetzen, wenn man sie braucht. Mit uns bekommst du die Techniken an die Hand und wirst die
Vorziige der Teamarbeit kennen lernen.
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4.2 Kompetent

4.2.1 Agrarwirtschaft

Zwischen grof3en produktionstechnisch orientierten Betrieben und Nischenunternehmen gibt es eine Reihe
an Moglichkeiten, sich zu positionieren.

Themen wie Biogas, nachwachsende Rohstoffe, Dienstleistungen und anderen Fachgebieten der
Agrarwirtschaft sind angesagt und helfen dir, deine Richtung einzuschlagen. Bei uns kannst du dich auch
mit echten Personlichkeiten unterhalten (z.B. dem Bauernprasident, Herrn Sonnleitner) und erfolgreiche
Unternehmer mit Fragen léchern.

4.2.2 Politik

Fir manche zu trocken, flir andere zu abstrakt. Wir machen das Thema lebendig und zeigen euch die
Zusammenhange zwischen Politik und Wirtschaft. Diskussionen mit Abgeordneten und Exkursionen zu den
Raumen der ,Macht* verschaffen dabei den richtigen Einblick.

4.2.3 Computer

IT oder besser, wie du deinen Computer dressierst. Briefe in ,word“ zu schreiben, bekommen ja noch die
meisten hin. Spannender wird es bei Berechnungen in ,excel®, Brennen von Medien oder Prasentationen in
.powerpoint®. Internet, email und was die Kiste sonst noch hergibt, die ersten Schritte dazu bekommst du von
uns gezeigt.

4.2.4 Unternehmensfiihrung

Ein Unternehmen zu fiihren, bedeutet heute mehr als nur die ,Knechte® springen zu lassen. Clever zu
werben, geschickt zu verhandeln oder einfach nur den Uberblick zu behalten - das sind einige Kernpunkte,
die wir dir vermitteln. Unternehmerische Entscheidungen zu treffen, fallt dir nach dem Kurs leichter.

4.3 Mitreden

4.3.1 Kommunikation

Was ist der Unterschied zwischen Stefan Raab und Angela Merkel? Richtig, das Aussehen - und wie sie
sprechen. Fir das Optische kdnnen wir nichts, flr die rhetorischen Fahigkeiten haben wir eine Kiste voll
Anregungen und wertvollen Tipps.

Prasentieren und Referieren gehort nattirlich auch zum Kursinhailt.

4.3.2 Fremdsprachen

Die Kontaktaufnahme mit Menschen anderer Lander kann wichtig sein — besonders bei der Partnersuche!
Wer glaubt, mit Handzeichen hier weiter zukommen — den Versuch kann man sich ersparen. Oder wie soll
man mit den Handen deuten, dass man groRRe Kartoffeln hat?

Englisch und auch ein wenig Franzdsisch zu sprechen, gibt einfach mehr her.

“Sprachbegabit ist der, der sich in ganz Europa selbstandig ein Bier bestellen kann® (unbekannter Philosoph).

4.4 Weitblick

4.4.1 Exkursionen

Nach 8-Tagen in Berlin und bei den Sachsen oder nach 10 Tagen in Frankreich (Paris und Normandie) hat
man zwar die Welt noch nicht gesehen, ist dem aber dem ein Stiick naher geriickt. Ubrigens sind wir echte
Kenner fremder Lander, wenn es um angesagte ,Feierstuben® geht. Den Eifelturm und das Brandenburger
Tor samt Reichstag haben wir selbstverstandlich im Programm.

4.4.2 Kultur
Kultur ist, wenn es schmeckt — das gilt aber nicht nur fir die Nahrungsaufnahme. Bei uns lernst du das

Wichtigste zum Thema Theater, Musik und das bedienen der Gitarre (nur wer sich dazu berufen fihlt). Ein
Ausflug in die bayerische Kulturgeschichte ist natrlich Pflicht.
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4.5 Aktiv

4.5.1 Ski- und Snowboard

Nicht umsonst ist unser Seminarhaus in Deutschlands grof3tem Skigebiet. Zwischen Zugspitze und Hausberg
liegen zahlreiche Kilometer Skipisten und fast so viele Einkehrhiitten. Ob Anfanger oder Halbprofi, hier findet
jeder das richtige Ambiente zum Spal} haben. Skilehrer haben wir auch mit an Bord.

4.5.2 Erlebnis Sport

Was sonst noch so den Korper stimuliert:

Huttentour, Schneeschuh-Wandern, Schlittenfahrten, Gipfelbesteigung, Tanzkurs, Sportklettern in der Halle,
Squash und Badminton, Zugspitzbad (direkt um die Ecke)

4.5.3 Kreatives

Schnitzen und Tdépfern gehdren auf den ersten Blick nicht unbedingt zu den ,trendigen®
Freizeitbeschaftigungen. Doch wer erst einmal einen Batzen Tonerde zum Kultobjekt geformt hat, kommt
davon nicht mehr los. Mit dem Schnitzen verhalt es sich ahnlich, nur bleiben die Finger sauber.

5. Absolventen

Matthias, 24 Jahre, Techniker fur Landbau: “Endlich mal a bissl weg von dahoam , Neues sehen und
interessante Menschen kennen lernen.”

Melanie, 26 Jahre, Dorfhelferin: “Ich hatte endlich Zeit, Gber mich, mein Leben und meine Arbeit
nachzudenken und zu mir selbst zu kommen. Wenn man sich auf das Angebot Grundkurs einlaft, bringt
er sehr viel — ich weil jetzt besser, wo ich stehe.”

Hanns, 23 Jahre, Landwirt: “Den Kurs kann man so, wie er gestaltet ist, nur weiterempfehlen.”

Lissi, 22 Jahre, Landwirtin: “Die Erwartung, das es eine schone Zeit wird, hat sich bestatigt — ich habe viel
gelernt, gesehen und erlebt”

Marianne, 21 Jahre, Fachverkduferin: “Alle Programmpunkte hatten ihren Sinn, auch wenn ich manches
erst hinterher verstanden habe.”

6. Anmeldung

6.1 Wer ist geeignet

Eigentlich ist jeder flr den Kurs geeignet.

Der Kurs “Unternehmen Neu-Land” ist in erster Linie fUr junge Erwachsene zwischen 18 und 28 Jahren mit
landwirtschaftlichem Bezug ausgelegt. Auf alle Falle sollte man die Motivation und den Willen mitbringen,
mehr aus seinem Leben zu machen. Besondere schulische oder sonstige Fahigkeiten sind nicht erforderlich.
Mehr zu den Férdermdglichkeiten und Anmeldeformalitaten findest du in den folgenden Links als pdf oder
einfach bei uns anrufen. Wir schicken dir die Informationen gerne zu.

6.2 Kosten und Férderung

Unser nachster Kurs beginnt am 06. Januar 2006

und endet am 19. Marz 2006 — die besagten 10 Wochen!

Die Kursgebuhr betragt inklusive Vollpension und Unterbringung € 1650

- Fur Stipendiaten des Bayerischen Landwirtschaftsministeriums
reduziert sich die Kursgebihr auf € 900.

- Uber die Stiftung Begabtenforderung kann ein GroRteil der Teilnehmer
eine Férderung von € 750 erhalten.

Wir empfehlen eine friihzeitige Anmeldung.
Die Teilnehmerzahl ist begrenzt.
Stand Juli 2005

Detailinfo: www.unternehmen-neu-land.de/anmeldung/info.pdf

Weitere Informationen finden Sie auf der website unter: Anmeldung/ Downloads

Seite 4 von 5 www.unternehmen-neu-land.de

druckverion 4 28.07.2005, 17:19 Uhr



7. Service

7.1 Links

www.seminarhaus-grainau.de

www.grainau.de

www.garmisch-partenkirchen.de
www.zugspitze.de

www. stiftung-begabtenfoerderung-agrar.de
www.landjugend.de/bayern
www.jungbauernschule.de/50-grundkurs-garinau/
www.jungbauernschule.de/51-grundkurs-grainau/

8. Kontakt
Ansprechpartner
“Unternehmen Neu-Land”

Rainer Schmelz

Alpspitzstr. 6

D-82491 Grainau

Tel.: (0 88 21) 9 66 97 60

Fax: (0 88 21) 84 43
schmelz@unternehmen-neu-land.de
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